ZMLUVA C. 20212/058/PZS )
O POSKYTOVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podla § 269 ods. 2, § 566 anasl. a § 591 a nasl. Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni
neskorSich predpisov, podla § 21 zdkona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, podla § 30 a nasl. zakona ¢. 355/2007
Z.z. oochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a podla

vykonavacich predpisov k uvedenym zakonom

medzi
obchodné meno: BE-SOFT a.s.
so sidlom: Krakovska 23, 040 11 KoSice
zastipena: Mgr. Vladimira Jal€ova, ¢len predstavenstva
1CO: 36 191 337
DIC: 2020045863
IC DPH: SK2020045863
Zapis v: Obchodnom registri Okresného stidu Kosice |
oddiel: Sa, vloZzka ¢islo: 1073/V
bankové spojenie: Tatra banka, a.s.
IBAN: SK80 1100 0000 0026 2171 6713
kontaktna osoba: Mgr. Vladimira Jal¢ova
tel.: +421 55720 1610
e-mail: besoft@besoft.sk; jalcova@besoft.sk
dalej len ,,poskytovatel
a
obchodné meno: SKOLSKY INTERNAT
so sidlom: Povazska 7, 040 11 KoSice
zastupena: Ing. Dana Roskova, riaditel’ka
1CO: 00606821
DIC: 202 173 9588
bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK47 8180 0000 0070 0018 5916
kontaktna osoba: Martina Milova
tel.: +421 55 643 38 86
e-mail: sipovke@sipovke.sk
d’alej len ,,objednavatel™
takto:
1 PREDMET ZMLUVY
1.1.  Poskytovatel’ je opravneny vykonavat’ ¢innosti
a) pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len ,PZS“) na zéklade rozhodnutia Uradu verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky zo dna 30. decembra 2006, ¢. OPPL-7215/2006-0;j.
1.2.  Ugelom tejto zmluvy je:

e zabezpecit’ poskytovanie PZS objednédvatelovi zo strany poskytovatel’a, ktoré su potrebné
pre nastavenie procesov u objednavatela a vytvorenie systému ochrany Zivota a zdravia
zamestnancov a d’alSich fyzickych o0s6b a majetku, ktory zodpoveda potrebam
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a poziadavkam objednévatel'a a zéroven spiia poziadavky podla vieobecne zavdznych
pravnych predpisov,

e zabezpecit’ Skolenie 16 zamestnancov v trvani 8 hodin na poskytovanie odbornej prvej pomoci
s vystupnym potvrdeni o GCasti zamestnanca na Skoleni v termine podla vzajomnej dohody s
objednavatelom

e zabezpecit prednasku 26 zamestnancom o poskytovani laickej prvej pomoci, prip. o zasadach
ochrany pred Skodlivymi faktormi prace v trvani 2 hodiny a v termine podla vzijomnej
dohody s objednavatel'om

Poskytovatel sa zavdzuje zabezpecit v stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
v podmienkach objednavatela pre objednavatela jednotlivé vykony PZS v rozsahu uvedenom
v ¢lankoch 2 a 3 tejto zmluvy pre zamestnancov, ktori si v pracovnopravnom vztahu
k objednavatelovi, (d’alej len ,,zamestnanec®) a pre priestory a prevadzky objednédvatela na uzemi
Slovenskej republiky Specifikované v prilohe €. 1 k tejto zmluve (d’alej len ,,prevadzka“).

Objednavatel’ sa zavézuje platit’ poskytovatel'ovi dohodnuti odplatu v sulade s cennikom uvedenym
v prilohe ¢. 1

Rozsah PZS vychadza zo vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov. V pripade potreby plnenia tloh
nad rozsah uvedeny v tejto zmluve tieto tlohy bude poskytovatel’ povinny vykonat’ iba v pripade, ak
sa na to objednavatel'ovi osobitne zaviazal.

Poskytovatel’ sa zavizuje plnit’ svoje zavizky vyplyvajuce ztejto zmluvy prostrednictvom o0sob
spinajucich vetky odborné predpoklady na vykon im prislichajiicich ¢innosti podla tejto zmluvy
vsulade s prislusnymi vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi. Clenmi timu odbornikov
poskytovatel'a, ktori vykonavaju PZS, su aj lekari s prisluSnou Specializiciou, s ktorymi ma
poskytovatel' uzatvorené zmluvy, a ktorych cinnost’ poskytovatel metodicky vedie a pravidelne
kontroluje prostrednictvom svojho odborného garanta.

Poskytovatel’ zabezpecuje svoje zavizky vyplyvajuce z tejto zmluvy pocas pracovnych dni v tyzdni
od pondelka do piatku, v pracovnom c¢ase od 8.00 do 16.30 hod., pokial' sa s objednavatel'om
nedohodol inak.

V pripade, ak povaha urcitej ¢innosti vyzaduje nestranné zistenie stavu alebo nestranné overenie
vysledku, pre tento pripad je poskytovatel’ povinny postupovat’ nestranne a o svojej ¢innosti vydat
kontrolné osvedcenie (ktoré mdze mat’ r6znu formu). Vykon takejto ¢innosti zo strany poskytovatel'a
sa povazuje za plnenie povinnosti vykonavatel’a kontroly podl'a zmluvy o kontrolnej ¢innosti podla §
591 a nasl. Obchodného zékonnika.

SPOLOCNE USTANOVENIA K POSKYTOVANIU SLUZIEB

Zmluvné strany si po uzavreti zmluvy upresnia sposob fungovania ich vzajomnej spoluprace a
vymeny potrebnych informacii.

Zavadzanie systému sluZieb. V ramci zavadzania systému sluzieb poskytovatel

a) uskutoéni u objednavatela, v pripade potreby, vstupny audit snavrhovanymi opatreniami
zamerany na zistenie informacii potrebnych pre optimalny vykon sluzieb podla tejto zmluvy
najneskor v lehote 30 dni odo dna uzavretia tejto zmluvy,

b) vypracuje dokumentaciu, v pripade potreby, najneskdr v lehote 6 mesiacov odo dina uzatvorenia
tejto zmluvy. Objednavatel’ berie na vedomie, ze zoznam zakladnej dokumentacie ma len
informativny charakter azo zoznamu budu vypracované tie dokumenty, ktoré sa tykaju
$pecifickych podmienok objednavatela. Z rovnakého dovodu moézu byt vypracované aj iné
dokumenty, ktoré v zozname vyslovne nie st uvedené.
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Vedenie systému sluzieb. V ramci vedenia systému sluZieb poskytovatel’ bude

a)

b)

d)

e)

uskutocnovat’ u objednavatela pravidelné kontroly (previerky pracovisk zpohladu PZS
v periodicite podla platnych legislativnych predpisov a d’alSie kontroly), ktorych periodicita je
uvedend v prilohe €. 1 k tejto zmluve, a o vysledku spracuje pisomnt spravu a obozndmi s fiou
objednavatela a prislusnych zamestnancov zabezpecujucich plnenie uloh na tuseku ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,JOZP*). Sprava musi obsahovat popis zistenych faktorov
a pracovnych podmienok a opatrenia a odporicania pre objednavatel’a,

vypracuvat’ odporucania a poskytovat’ objednavatel'ovi konzulticie, metodickil a odborni pomoc
tykajlce sa plnenia povinnosti na useku ochrany zdravia. Pisomné odporti¢ania budu predkladané
objednavatelovi vzdy do 14 dni od vykonania previerok pracovisk objednéavatel’a, pri kontrolach
prevadzok, ktorych periodicita je uvedena v prilohe €. 1 k tejto zmluve, alebo na zéklade osobitne;j
pisomnej ziadosti objednavatela. Na pisomnu Ziadost’ objednavatela je poskytovatel’ povinny
odpovedat’ najneskdr do siedmich dni s vynimkou pripadov potreby odvratenia hroziacich $kdd na
zdravi a majetku; v takom pripade je poskytovatel povinny odpovedat’ bez zbyto¢ného odkladu,

sa zucastnovat’ vykonavania Statneho dohladu a zabezpeci styk s orgdnmi Statnej spravy a to
uradu verejného zdravotnictva (d’alej len ,,prisluSny orgam verejnej spravy®), najmi bude
v mene objedndvatela vypractvat’ prislusné hldsenia a vybavovat’ agendu na useku OZP, resp.
bude objednavatelovi poskytovat odborni pomoc pri styku s prisluSnymi organmi verejnej
spravy,

metodicky riadit’ po odbornej stranke ¢innost’ zamestnancov poverenych plnenim uloh na useku
OZP,

plnit’ d’alSie povinnosti v rozsahu vyplyvajicom zo vSeobecne zavidznych pravnych predpisov.

Aktualizacia systému sluZieb. V ramci aktualizacie systému sluzieb sa poskytovatel' zavizuje
vykonavat’ aktualizaciu zékladnej dokumentacie, prip. rozSirenej dokumenticie podla zmien
vyplyvajtcich zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a zmien uskutocnenych u objednéavatel’a.

ROZSAH VYKONU PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Ucelom PZS je poskytovat’ objednavatelovi odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri
praci a spolupracovat’ pri vyhladavani a identifikovani rizik na prevadzkach, ktoré mozu viest
k chorobam z povolania.

Poskytovatel’ sa zavidzuje zabezpecovat’ dohl'ad nad pracovnym prostredim, ktory zahfiia nasledovné
¢innosti:

a)

b)

hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a spdsobu vykonavania prace z hl'adiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

hodnotenie zdravotného rizika minimalne raz za 18 mesiacov a pri kazdej podstatnej zmene
pracovnych podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika a kategériu prace
z hladiska zdravotnych rizik,

vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik
vypracovanie navrhov na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie
poskytovanie odborného poradenstva a konzultacii objednavatel'ovi a jeho zamestnancom pri

(i)  planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov, vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest sposobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

(il))  ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuji pouzivat,

(iii) ochrane a kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii prace a
ergonomii,
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f) ucast na:
(i)  vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani

pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo zdravotného
hladiska,

(il) cinnostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,
(iii) rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,
(iv) organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia zamestnancov

g) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladné¢ho
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholdgie prace a ergonomii

Pre podmienky objednavatel’a a jeho jednotlivé prevadzky poskytovatel
a) vypracuje dokumentaciu:

(i)  identifikacia zdravotnych rizik, hodnotenie zdravotnych rizik, vypracovanie posudkov
rizika a ich priebezna aktualizacia podla vyskytu rizikovych faktorov a zmien, ktoré mézu
ovplyvnit’ velkost rizika,

(il)) navrh kategorizacie pracovnych ¢innosti,

(iii) prevadzkové poriadky (pre cinnost' s nebezpecnymi chemickymi faktormi, v expozicii
hluku, v expozicii vibracii, s biologickymi faktormi, s lasermi atd’.),

b) poskytne zamestnancom objednavatel’a informacie o:

(i)  nebezpecenstvach a s nimi suvisiacich zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred nimi,

Poskytovatel’ sa zavéizuje zabezpecit' nasledovné Cinnosti, ak to objednavatel pisomné objednd na
zaklade pisomnej objednavky:

a) zistovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované G¢inky na zdravie,

b) zabezpecit' vzdelavanie vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelava
vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podl’a osobitného predpisu,

c) zabezpecenie rekondi¢ného pobytu

Poskytovatel’ sa zavdzuje zabezpeCovat’ dohl'ad nad zdravim zamestnancov v suvislosti s pracou, ak to
objednavatel’ pisomné objedna na zaklade pisomnej objednavky. Dohl'ad nad zdravim zamestnancov
zahtna nasledovné ¢innosti:

a) posudzovanie zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu na zaklade vysledkov lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci (d’alej len ,,LPP*) a vysledkov hodnotenia rizika z
expozicie faktom prace a pracovného prostredia zamestnancov, v rozsahu a intervaloch podl'a
odporacania poskytovatel’a.

POVINNOSTI POSKYTOVATELA

Poskytovatel’ vyhlasuje, Ze sa v plnom rozsahu oboznamil s charakterom a rozsahom ¢innosti podla
tejto zmluvy, ze disponuje takymi odbornymi znalostami a kapacitami, ktoré si k vykonu ¢innosti
potrebné a Ze Cinnost’ bude vykondvat' s odbornou starostlivostou, riadne a vc¢as, prostrednictvom
odbornych pracovnikov kvalifikovanych podla osobitnych predpisov.

Poskytovatel’ je povinny pri vykone svojej ¢innosti podla tejto zmluvy riadit sa pokynmi
objednavatela a svoju Cinnost’ podla tejto zmluvy vykonavat' v stilade s jeho zaujmami. Zaroven je
vSak povinny pisomne upozornit’ objednavatel’a na zrejmi nevhodnost’ jeho pokynov, ktoré by mohli
mat’ za nasledok vznik $kody, inak za takuto $kodu zodpoveda. Od pokynov objednavatel'a sa moze
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poskytovatel' odchylit, len ak je to nalichavo nevyhnutné v zdujme objednavatela a poskytovatel
nemdze véas dostat’ jeho suhlas. Ani v tychto pripadoch sa vSak poskytovatel nesmie od pokynov
odchylit, ak to zakazuje objednavatel. Ak poskytovatel po pisomnom upozorneni objednavatela na
zrejm1 nevhodnost’ jeho pokynov, ktoré by mohli mat za nasledok vznik Skody, tieto pokyny
nezmeni, poskytovatel’ za takuto skodu nezodpoveda.

Poskytovatel’ je povinny uchovavat doklady a iné veci, ktoré v suvislosti so svojou ¢innost'ou
nadobudol od objednavatel’a alebo od tretich 0sdb, a najneskor po ukonceni trvania tejto zmluvy, inak
vzdy na poziadanie objednavatel’a, je povinny ich odovzdat’ objednavatel'ovi.

Pri plneni Cinnosti podla tejto zmluvy je poskytovatel povinny postupovat’ v sulade a v lehotach
stanovenych vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi. Osobitne je povinny dodrziavat’ v§eobecne
zavidzné pravne predpisy upravujuce sposob nakladania s osobnymi Gdajmi, najmé zakon ¢. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Poskytovatel’ je povinny pri vstupe do prevadzok respektovat’ pokyny objednavatel’a, s ktorymi bol
preukazatel'ne oboznameny, najma ohlasit’ svoju navstevu na recepcii a pohybovat’ sa po prevadzkach
len v sprievode objednavatelom urcenej osoby.

Objednavatel’ moéze ziadat' od poskytovatel’a nahradu za Skodu, ktora mu vznikne, ak poskytovatel
nevykondva svoju ¢innost’ riadne a v stilade s touto zmluvou a s prisluSnymi vSeobecne zaviaznymi
pravnymi predpismi a ani po pisomnom upozorneni objednévatel'a nevykona napravu ani v primerane;j
lehote poskytnutej objednavatel'om.

Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu, ktora objednavatel’ utrpi nedodrzanim doporuceni poskytovatel’a
poskytnutych podla tejto zmluvy. Poskytovatel’ d’alej nezodpoveda za $kodu, ktora objednavatelovi
vznikne z dovodu, Ze objednavatel’ nezabezpeci ucast’ zamestnancov na ¢innostiach zabezpecovanych
poskytovatelom podla tejto zmluvy.

V pripade, ak objednavatel’ poveri plnenim ¢iastkovych uloh tretiu osobu, poskytovatel’ je opravneny
prehodnotit’ vysledky Cinnosti takejto tretej osoby.

POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

Objednavatel'’ berie na vedomie, ze riadne a v€asné plnenie povinnosti poskytovatela zavisi na
riadnom a v€asnom poskytnuti st¢innosti objednavatelom (osobitne zo strany jeho zlozky OZP
a ludskych zdrojov).

Objednavatel’ je povinny na poziadanie poskytnit poskytovatelovi vSetky potrebné informacie a
podklady nevyhnutné pre jeho Cinnost’ a poskytniit’ mu potrebna sucinnost’. Najmé je povinny vcas
vystavit' poskytovatelovi potrebné pisomné plnomocenstvo, umoznit’ osobam, prostrednictvom
ktorych bude poskytovatel' plnit' svoje zavizky vyplyvajuce ztejto zmluvy, pristup na vSetky
prevadzky a umoznit’ tymto osobam ziskavanie vSetkych tdajov potrebnych pre splnenie zaviazkov
poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy. V pripade, Ze spristupnenie priestoru je podmienené osobitnym
druhom personalneho, resp. zdravotného alebo bezpecnostného preverenia alebo preskolenia, o tejto
potrebe informuje poskytovatela vopred s dostatoénym c¢asovym predstihom potrebnym na
vybavenie. Napokon je povinny poskytnut’ poskytovatelovi dokumentaciu PZS spracovanu
objednavatel'om pred uzatvorenim tejto zmluvy ak bola spracovana.

Objednavatel’ je povinny preukazatene informovat poskytovatela o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk, ako aj o kazdej technologickej alebo akejkol'vek inej zmene
(napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu), ktoru objednavatel’ vykonal na
niektorom zo svojich pracovisk, ktora moze mat’ za nasledok zmenu pracovnych podmienok na
danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbyto¢ného odkladu po doru¢eni ozndmenia podla
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predchadzajicej vety dohodnt pripadné podrobnosti o splneni zaviazkov poskytovatel'a podla tejto
zmluvy vo vzt'ahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

Objednavatel’ bez zbytocného odkladu s dostatocnym predstihom, najneskor vSak v dent nastupu na
pracovisko zabezpeci vypracovanie a aktualizovanie zoznamu zamestnancov. V zozname sa uvadza
meno a priezvisko zamestnanca, nazov pracoviska a druh prace.

Objednavatel bez zbytocného odkladu informuje poskytovatela o nahlasenych kontrolach
vykonavanych organmi §tatnej spravy.

Objednavatel bezodkladne informuje poskytovatela o kazdej dlhodobejSej praceneschopnosti
zamestnanca (nad 6 mesiacov), ktory je v kurativnej starostlivosti svojho oSetrujuceho lekara, tak, aby
v odovodnenych pripadoch bolo mozné prehodnotit’ zdravotni spdsobilost’ zamestnanca pred jeho
zaradenim na pévodné pracovné miesto a to len v pripade, ak poskytovatel’ zabezpecuje dohl'ad nad
zdravim zamestnancov v stvislosti s pracou podl'a bodu 3.5 a prilohy €. 2.

Objednavatel’ vzdy najmenej 5 pracovnych dni vopred poskytne poskytovatelovi menny zoznam
zamestnancov, ktori sa zcastnia Cinnosti zabezpecovanych poskytovatelom podla tejto zmluvy
a zabezpeCi UcCast’ svojich zamestnancov na tychto ¢innostiach. Ak sa zamestnanec bez dolezitych
dovodov nezucastni tychto ¢innosti (osobitne LPP), poskytovatel’ je opravneny pozadovat odplatu,
ako keby k vykonaniu ¢innosti doslo.

Objednavatel’ vyhlasuje, Ze zabezpeCil od zamestnancov pisomny sthlas na nakladanie s ich
osobnymi udajmi v rozsahu potrebnom na plnenie tejto zmluvy zo strany poskytovatel'a a prislusnych
lekarov a medicinskych centier - len v pripade, ak poskytovatel’ zabezpe€uje posudzovanie zdravotnej
spdsobilosti na pracu.

ODPLATA A PLATOBNE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli na odplatach vo vyske podl'a prilohy €. 1 za zabezpecenie vykonov PZS
podl’a tejto zmluvy.

Poskytovatel’ ma pravo vyzvat objednavatela na vzajomné rokovanie o zmene cien v zavislosti od
zmeneného pocCtu zamestnancov, pripadnej zmeny legislativy, Struktiry a objemu nakladov
preukazatel'ne spojenych s poskytovanim sluzieb tvoriacich predmet tejto zmluvy.

V pausalnej odplate za vykon PZS v rozsahu podla bodu 3.2 a v periodicite uvedenej v prilohe €. 1
tejto zmluvy st zahrnuté vSetky naklady suvisiace s vykonavanim kontrol pracovisk a prevadzok,
poskytovani poradenstva pri kontroldch pracovisk objednavatela, alebo poradenstvo na zaklade
osobitnej pisomnej ziadosti objednavatela formou elektronickej alebo e-mailovej konzultacie.
V pripade potreby dalSich osobnych kontrol na prevadzke v priebehu dohodnutého obdobia a za
¢innosti nad rozsah sluzieb uvedenych v bode 3.2 tejto zmluvy je stanovena cena v prilohe ¢. 1 tejto
zmluvy.

Odplata podla tohto ¢lanku nezahiiia naklady na zabezpecenie ¢innosti uvedenych v bode 3.4 a 3.5
Tieto naklady buda v pripade ich vynaloZenia poskytovatelom nahradené poskytovatel'ovi
objednavatel'om v plnej vyske.

V cene za poskytovanie sluzby nie st zahrnuté naklady poskytovatela, ktoré vynalozi pri plneni
predmetu tejto zmluvy za objedndvatela, ako s registraéné poplatky, spravne poplatky a iné
poplatky, ktorych uhrada a vyska je stanovend zdkonom, vyhldskou, predpisom, inym zavéznym
nariadenim, alebo ktoré buda vynalozené po dohode s objednavatel'om.

Fakttra za PZS sluzby bude poskytovatelom vystavend vzdy po skonceni faktura¢ného obdobia, v
zmysle v prilohe ¢. 1. Fakturu poskytovatel' vystavi max. do 15. dna nasledujiiceho faktura¢ného
obdobia so splatnostou do 15 dni od jej dorucenia. Faktira za LPP, Skolenia poskytovania prvej
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pomoci, imunizaciu a ostatné objednané sluzby bude poskytovatelom vystavena vzdy max. do 15.
diia nasledujiiceho kalendarneho mesiaca so splatnostou do 15 dni od jej dorucenia. K faktare
poskytovatel' prilozi Specifikaciu poskytnutych vykonov, s vynimkou Specifikacie tykajicej sa
¢innosti odmenovanej pauSalnou odmenou.

V pripade omeskania objednavatela s thradou penaznych zavizkov ma pravo poskytovatel’ uctovat
uroky z omeskania objednavatel'ovi vo vyske 0,05% zo sumy, s ktorou je objednavatel’ v omeskani, za
kazdy dent omeSkania.

Odplata je bez dane z pridanej hodnoty, ktori poskytovatel’ vyuctuje podl'a vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov.

TRVANIE ZMLUVY
Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcita od 01. 01. 2021 — 31. 12. 2022

Tato zmluva zanika
a) zanikom ktorejkol'vek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,
b) zanikom povolenia poskytovatela na poskytovanie sluzieb podl'a tejto zmluvy,

c) uplynutim vypovednej doby stym, ze kazdd zo zmluvnych strdn je opravnena tato zmluvu
vypovedat’ pisomnou vypoved’ou aZ po uplynuti 12 mesiacov trvania tejto zmluvy aj bez uvedenia
dovodu s vypovednou dobou tri mesiace, ktora za¢ina plynut’ prvym dnom kalendarneho mesiaca
nasledujticeho po dni dorucenia vypovede,

d) dohodou zmluvnych stran,

e) pisomnym odstipenim od tejto zmluvy v pripade podstatného poruSenia tejto zmluvy druhou
zmluvnou stranou.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy objednavatelom sa povazuje najmi

a) neposkytnutie dostato¢nej stcinnosti poskytovatelovi, ato ani po pisomnom upozorneni zo
strany poskytovatel'a alebo

b) omeskanie objednadvatela so zaplatenim splatnej fakttry po dobu dlhsiu ako 30 dni.

Za podstatné porusSenie tejto zmluvy poskytovatel'om sa povazuje opakované neplnenie zavazkov
poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany objednavatel’a.

MLCANLIVOST

Zmluvné strany budi mat pri plneni tejto zmluvy pristup k informaciam tykajucim sa druhej
zmluvnej strany (d’alej len ,,dotknuta zmluvna strana®) ajej podnikania, najméd k akymkol'vek
informaciam obchodnej, vyrobnej, prevadzkovej, marketingovej, finan¢nej, majetkovej, organizacnej,
personalnej, hospodarskej a/alebo technickej povahy. Tieto informacie alebo akékol'vek iné
informacie verejne nepristupné a suvisiace s ¢innostou dotknutej zmluvnej strany, ktoré druha
zmluvna strana ziska Ustne, pisomne alebo v akejkol'vek inej forme pri plneni tejto zmluvy alebo v jej
stvislosti, s predmetom obchodného tajomstva dotknutej zmluvnej strany, alebo ich dotknuta
zmluvna strana tymto oznaCuje ako doverné¢ v zmysle ustanovenia § 271 Obchodného zikonnika
(d’alej len ,,doverné informacie®).

Zmluvné strany sa zavézuju, ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonceni

a) budi zachovavat mlcanlivost o dovernych informaciach, najmd sa zavidzuji s dovernymi
informéciami zaobchadzat’ ako s prisne tajnymi, tieto doverné informacie bez vyslovného
predchadzajuceho pisomného suhlasu dotknutej zmluvnej strany priamo alebo nepriamo tretej
osobe neoznamit’, nespristupnit’, nezverejnit’ alebo pre seba alebo iného nevyuzit,
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b) pouziji doverné informacie iba v stvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy a na dosiahnutie
ucelu podrla tejto zmluvy,

pricom sa uveden¢ povinnosti zavizuju vykonavat’ so vSetkou potrebnou odbornou starostlivostou.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluva sa spravuje zakonmi Slovenskej republiky bez prihliadnutia ku koliznym normam. Sudy
Slovenskej republiky maji vyluénu pravomoc na rozhodovanie akychkol'vek sporov tykajlcich sa
tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa zaroven zavidzuju oznamovat’ si navzajom akékol'vek zmeny udajov, ktoré sa ich
tykajii a su potrebné na pripadné uplatnenie oznamenia, najmé vsetky zmeny tykajuce sa uzavretej
tejto zmluvy, zmenu, ¢i zanik ich prévnej subjektivity, adresu ich sidla, bydliska alebo miesta
podnikania, bankového spojenia, vstup do konkurzného konania, restrukturalizacie alebo likvidacie
ktorejkol'vek zmluvnej strany. Ak niektora zmluvna strana nesplni tito povinnost, nebude opravnena
namietat,, Zze neobdrzala akukol'vek ozndmenie, a zaroveii zodpoveda za aktikol'vek takto spdsobentu
Skodu.

Pravne vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Obchodného zakonnika ¢.
513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov a v jeho ramci ustanoveniami Obcianskeho zakonnika ¢
40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov a stvisiacimi predpismi.

Tato zmluva sa méze menit’ alebo zrusit' iba dohodou zmluvnych strdn v pisomnej forme. Ak by sa
dovod neplatnosti vzt'ahoval len na Cast’ tejto zmluvy, bude neplatnou len tato Cast’.

Tato zmluva tvori uplni dohodu medzi zmluvnymi stranami tykajicu sa predmetnej zaleZzitosti.
Podpisom tejto zmluvy zanikaju vSetky predchadzajuce pisomné austne dohody suvisiace
s predmetom tejto zmluvy a ziadna zo zmluvnych stran sa neméze dovolavat zvlastnych v tejto
zmluve neuvedenych tGstnych dojednani a dohdd.

Tato zmluva bola vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdi zmluvn1l stranu.

Prilohy k tejto zmluve su:

a) priloha ¢. 1 — cennik vykonov

Zmluvné strany vyhlasujt, ze st plne sposobilé na pravne tkony, Ze ich zmluvna vol'nost nie je ni¢im
obmedzend, Ze zmluvu neuzavreli ani v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok, Ze si obsah
zmluvy dokladne precitali a Ze tento im je jasny, zrozumitelny a vyjadrujaci ich slobodnt, vaznu a
spolo¢nu vol'u, a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Za objednavatela: Za poskytovatel'a:

V Kosiciach dna : V Kosiciach dna :

Meno:

Ing. Dana Roskova Meno: Mgr. Vladimira Jalcova

Funkcia: riaditel’ka SI Funkcia: ¢len predstavenstva



PRILOHA C. 1K ZMLUVE C. 202012/058/PZS

CENNIK VYKONOV

1. Periodicita sluZieb a odplata za poskytovanie PZS v rozsahu :

Pausilna Pausilna
Frekvencia odmena za odmena za
Prevadzka Sluzba vykonu na zamestnanca zamestnanca
prevadzke v EUR bez v EUR
DPH/rok s DPH/rok
Skolsky internat Pracovna zdravotna
Povazska 7 sluzba — dohl'ad nad 1 x za 12 mesiacov 4,80 5,76
040 11 Kosice pracovnym prostredim

Cena za Pracovnu zdravotnu sluzbu — dohlad nad pracovnym prostredim zahfiia cenu za dohlad pre
zamestnancov a profesie, ktoré vykonavaju ¢innosti na prevadzke uvedenej v tabulke.

2. Skolenie 1. pomoci

Prevadzka Cena v EUR
Skolsky internat

Povazska 7 200,00
040 11 Kosice

3. Prednaska o poskytovani laickej 1. pomoci

Prevadzka Cena v EUR
Skolsky internat

Povazska 7 80,00
040 11 Kosice

Vsetky ceny uvedené v tejto cenovej ponuke st uvedené v EUR bez DPH.

Za objednavatel’a: Za poskytovatela:

V Kosiciach dna : V Kosiciach dna :

Meno: Ing. Dana Roskova Meno: Mgr. Vladimira Jalcova
Funkcia: riaditel’ka SI Funkcia: ¢len predstavenstva



