Priloha ¢. 4

Dohoda o zvereni motorového vozidla do uzivania
podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdakonnika.

Zamestnavatel’ Skolsky internat, Povazska 7
040 11 Kosice
1CO: 00606821
zastipeny: Ing. Danou Roskovou, riaditel’kou SI

d’alej len ,,zamestnavatel™
Zamestnanec: Pavol Macinga
trvale bytom : Baska 150, 040 16

rodné ¢islo:

dalej len ,,zamestnanec

uzatvaraju tuto dohodu o zvereni motorového vozidla do uZivania:

L.
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zverenie nizSie opisaného sluzobného motorového vozidla vo
vlastnictve Skolského internatu Povazska 7, KoSice do wuZivania vysSie uvedenym
zamestnancom.

druh vozidla : osobné vozidlo
rok obstarania: 2018 — prevzaté 15. 10. 2018
vyrobna znacka /typ/ : HYUNDALI i30, AC KOMBI
ECV: KE 206 LY
¢islo karosérie : TMAH3813AKJ038862
(d’alej len ,,vozidlo*)
a
druh vozidla: prives nakladny
vyrobna znacka /typ/: Falcon Caravan 4A
¢islo karoséria: 0444/93
EVC: KE 521 YB

(dalej len ,,privesny vozik*)

Technicky stav, zakladna a doplnkova vybava: vid’. Protokol o odovzdani a prevzati sluzobného
motorového vozidla, ktory tvori prilohu €. 1 tejto dohody.



II.
Povinnosti zamestnanca

1. Zamestnanci su opravneni uskutocnit’ jazdu len na zdklade riadne a uplne vyplnenej a
prislusnym zamestnancom v zmysle Internej smernice schvalenej a podpisanej ,,Ziadanky na
prepravu‘.

2. Zamestnanec je povinny:

pred uskutocnenim jazdy skontrolovat’, ¢i skuto¢ny stav najazdenych kilometrov stihlasi
s evidenénym stavom najazdenych kilometrov, ako aj uplnost zakladného a
doplnkového vybavenia vozidla. V pripade zistenia rozdielov je povinny spisat’ o tom
pisomny zaznam a uvedenu skuto¢nost’ bezodkladne nahlasit’ vediicemu zamestnancovi
bezodkladne hlasit’ vSetky poistné udalosti zamestnancovi zodpovednému za
autoprevadzku.

mat’ pri sebe pocas jazdy platné doklady potrebné na vedenie motorového vozidla
(obciansky preukaz, vodi¢sky preukaz, osvedCenie o evidencii vozidla, doklad o
povinnom zmluvnom poisteni, v pripade jazdy do zahraniéia ,,zelent kartu*, osved¢enie
o technickej a osvedcenie o emisnej kontrole pokial’ st vzh’'adom na rok vyroby vozidla
potrebné,

viest’ ,,Zaznam o prevadzke vozidla osobnej dopravy®, kde vyplni vSetky tidaje podl'a
predtlace a ktory spolu s ,,Suhrn vykonov za mesiac™ odovzda hospodarke SI vzdy do
2. kalendarneho diia nasledujiceho mesiaca.

vozidlo a privesny vozik viest' a pouzivat’ iba v rozsahu potrebnom na vykonéavanie
pracovnych uloh.

pridelené vozidlo a privesny vozik parkovat’ po skonceni pracovnej cesty v garazi ,
respektive na parkovacej ploche nachidzajicej sa v areali Skolského internatu na
Povazskej ulici €. 7 v KoSiciach.

zamestnanci zodpovedaji za stratu, resp. schodok na hodnotich zverenych na
vyuctovanie. Zodpovednost’ trva, pokial’ zamestnanci nepreukdzu, ze schodok vznikol
scasti, alebo celkom bez ich zavinenia.

zamestnanci sa d’alej zavazuji pouzivat’ vozidlo a privesny vozik len na sluzobné tcely,
nezverit’ riadenie tohto vozidla inej osobe, viest pisomnu evidenciu jazd s uvedenim
pociatocného a kone¢ného stavu tachometra s uvedenim ucelu, ciela cesty a
vymedzenia €asu cesty, chranit’ vozidlo pred poskodenim, odcudzenim alebo zni¢enim,
ohlasit’” bezodkladne prevadzkovatel'ovi vozidla stratu spdsobilosti viest motorové
vozidlo a privesny vozik.

zamestnanci st si vedomi rizika vzniku Skody a zodpovednosti za Skodu spdsobenu
zamestnavatel'ovi pri vykone povolania, preto podpisom tejto dohody ¢estne prehlasuju,
Ze maju uzatvorené poistenie zodpovednosti za Skody spdsobené zamestnavatel'ovi pri
vykone svojho povolania. Poistenie si zamestnanci uzatvaraji dobrovolne a na vlastné
naklady.

3. Za autoprevadzku vozidla a privesného vozika je povereny Pavol Macinga, v jeho
nepritomnosti Ing. Karolina Kacsenyakova
Tento zamestnanec je povinny:

pridelené motorové vozidlo a privesny vozik udrziavat’ v dobrom technickom stave,

v ramci zaru¢nej doby sa zcastiovat’ pravidelnych servisnych prehliadok (15 000 km
/12 mesiacov)

vykonavat’ beznu udrzbu ako umyvanie, Cistenie, technické oSetrenie, drobné opravy
vozidla (v pripade nového motorového vozidla len po uplynuti zaru¢nej doby),



- pristavovat vozidlo a privesny vozik na pravidelné technické a emisné prehliadky

4. Zanikom dohody vznika povinnost’ zamestnanca vratit motorové vozidlo a privesny vozik a
protokolarneho odovzdat’ vediicemu zamestnancovi.

5. Zamestnancovi sa odportuca na vlastné naklady uzatvorit’ poistni zmluvu o zodpovednosti
za Skody spdsobené pri vykone povolania a to na celt dobu, po ktor mu bolo vozidlo zverené.

111.
Povinnosti zamestnavatel’a

Zamestnavatel’ je povinny:
1. Vybavit’ vozidlo a privesny vozik potrebnym technickym vybavenim podl'a platnych pravnych
predpisov.
2. Zabezpecovat’ udrzbu a prevadzku prideleného motorového vozidla a privesného vozika a
znasat’ vSetky naklady s tym spojené.
3. Uhradzat’ ndklady na PHM
IV.

Zodpovednost’ za Skody

Zamestnanec zodpoveda v zmysle § 179 Zakonnika prace €. 311/2001 Z. z. v zneni neskorsich
zmien a doplnkov, za Skody sposobené zamestnavatel'ovi porusenim svojich povinnosti, najma:

1. Neodbornym vykondvanim beznych oprav a prac suvisiacich so zabezpecovanim
technického stavu vozidla a privesného vozika.

2. Zanedbanim pravidelnej beznej udrzby vozidla a privesného vozika.

3. Vznikom mimoriadnej udalosti, alebo stratou, poskodenim, pripadne zni¢enim
predpisaného, alebo Specidlneho vybavenia vozidla a privesného vozika, dokazatel'ne z
viny vodica. Tejto zodpovednosti sa zamestnanec zbavi uplne alebo z Casti, ak preukaze, ze
Skoda vznikla uplne alebo z Casti bez jeho zavinenia.

V.
Platnost’ dohody

1. Dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu.

2. Dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’ diiom
nasledujucim po dni zverejnenia na internetovej stranke https://www.sipovke.sk

3. Dohoda zanika dinom, kedy nastala skuto¢nost’ zakladajuca doévod pre jej zrusenie a to:

a) skon¢enim pracovného pomeru zamestnanca so zamestnavatel'om,

b) prelozenim zamestnanca na inu pracu, na vykon ktorej pridelenie sluzobného motorového
vozidla nie je potrebné,

¢) pisomnym odstipenim od dohody,

d) pisomnou dohodou.

4. Uginky odstupenia nastanii diiom dorudenia pisomného ozndmenia o odstipeni druhému
ucastnikovi, alebo diiom uvedenom v odstipeni.



https://www.sipovke.sk/

VI
Zaverecné ustanovenie
1. Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden vytlaCok obdrzi zamestnanec

a jeden vytlacok zamestnavatel’.

V Kosiciach, dia 24. 10. 2018

Ing. Dana Roskova Pavol Macinga
riaditel’ka SI udrzbar



Priloha ¢. 1 Dohody
Protokol o odovzdani a prevzati sluZzobného motorového vozidla

Odovzdavajici: Ing. Dana Roskova, riaditel’ka SI
Preberajuci: Ing. Karolina Kacsenyakova, asistentka riaditel’ky
Motorové vozidlo: HYUNDALI i30, AC KOMBI, rok vyroby: 2018, ev. ¢: KE 206 LY

vyr. €. motora : G4LD VIN: TMAH3813AKJ038862

stav tachometra.: 105 km
osveddéenie o evidencii ¢.: PE 991937

pneumatiky:
zimné - zn. 225/45/R17 —nové - vyska dezénu ... mm na diskoch z 'ahkej zliatiny,

letné - zn. 225/45/R17 —nové - vyska dezénu ... mm, na diskoch z 'ahkej zliatiny

pocet kl'icov: 2

Vybava vozidla: tazné lano, vystrazny trojuholnik, autolekarnicka, kI'ai¢ na uvolnenie skrutiek
kolies, plnohodnotné rezervné koleso, zdvihacie zariadenie na motorové vozidlo, odnimatel'né
tazné zariadenie bajonet Galia, fixa¢na siet’ v batozinovom priestore, zimné pneumatiky, biela

karta, zelena karta, asisten¢na karta, navod na obsluhu, servisna knizka.

Popis technického stavu: vozidlo bez technickych nedostatkov , nové

Odovzdavajuci: Ing. Dana Roskova POAPIS .o

Preberajuci: Pavol Macinga POAPIS..eeeiieiieeieeieeeeee e

V KoSiciach dna 24. 10. 2018



